
Die BRANDMAUER IT ist auf Wachstumskurs! Wir machen IT-Service in der Region und IT-
Sicherheit in Deutschland. Dafür suchen wir Kolleg*innen, deren Herz für HR schlägt und
die Lust auf agiles arbeiten haben! Werde auch du Teil des Teams und mach IT auf einem
neuen Level!

Werkstudent*in / Praktikum im Bereich
Personalentwicklung & Recruiting
(m/w/d) 
ab sofort am Standort Bellheim

 
Zur Verstärkung unseres Teams suchen wir ab sofort eine/n Werkstudent*in im Bereich
Personalentwicklung & Recruiting. Wenn du Freude am Umgang mit Menschen hast und dich für IT
begeisterst, dann bewirb dich jetzt!

Deine Aufgabenschwerpunkte

unterstützt beim Bewerbungsprozess,
selektierst Bewerberkandidat*innen,
erweiterst unseren Talent-Pool, sichtest
Bewerbungsunterlagen 
erarbeitest Bewerbermarketing-
Kampagnen und pflegst unsere
Partnerschaften
pflegst unsere aktiven Stellenanzeigen
Du unterstützt bei der Qualitätssicherung
hinsichtlich Kundenkommunikation indem
du diese strukturierst und korrigierst
uvm.

Deine Perspektiven
Bei uns sammelst du wertvolle Arbeitserfahrung,  
die dich fit für den Arbeitsmarkt machen!
Wir geben dir die Möglichkeit, deine Ideen aktiv
einzubringen und fördern dein Wachstum
Übernahme nach Tätigkeit möglich

Dein Profil

bist Student*in und benötigst im Rahmen deines
Studiums ein Pfichtpraktikum, oder suchst aktiv
nach einer Werkstudententätigkeit
interessierst dich für New Work, agiles
Projektmanagement und Servant Leadership
bist ein Organisationstalent und hast eine
strukturierte und selbstorganisierte Arbeitsweise
willst mehr über (agile) Unternehmens- und
Mitarbeiterführung lernen
bist empathisch, kommuikativ und arbeitest
gerne mit Menschen zusammen

Kontakt und Bewerbung
Wenn wir dein Interesse geweckt haben, kannst du
dich über E-Mail oder über das Formular auf unserer
Website bewerben.
Wir freuen uns auf deine Bewerbung!

E-Mail: karriere@brandmauer.de       Website: https://www.brandmauer.de/karriere

Du ... Du ...

DieZukunftEinfachSicherMacher


