
Freudenberg Home and Cleaning Solutions ist eine Geschäftsgruppe der Freudenberg Gruppe,
ein globales Technologieunternehmen mit rund 49.000 Mitarbeitern in rund 60 Ländern, das
innovative Produkte, exzellente Lösungen und Services für über 40 Marktsegmente entwickelt.
Als führendes Markenartikelunternehmen für mechanische und elektronische
Haushaltsreinigungsprodukte ist Freudenberg Home and Cleaning Solutions Anbieter von
Reinigungslösungen für private und professionelle Anwender/innen.

Zum Portfolio des Unternehmens gehören weltweit bekannte Marken, unter anderem Vileda®,
Vileda Professional®, Gimi®, Marigold®, O'Cedar®, Wettex® und Gala®. Unsere
Unternehmenskultur ist multikulturell geprägt und basiert auf Vertrauen, Offenheit sowie
gegenseitigem Respekt. Wir setzen in allen Bereichen auf hoch motivierte und
leistungsorientierte Mitarbeiter/innen, mit denen wir den internationalen Spitzenplatz unserer
Marken sichern und kontinuierlich weiter ausbauen.

Sie verstärken unser Team am Standort Weinheim als

TRAINEE BUSINESS PROCESS ANALYTICS
(M/W/D) AB 01.03.2020
Advanced Analytics and Business Intelligence

https://www.freudenberg.com/


Ihre Aufgaben

Die Traineeposition Business Process
Analytics im Bereich Corporate
Process and Information Management
(CPIM) der Freudenberg Home and
Cleaning Solutions GmbH umfasst
einen Zeitraum von 18 Monaten. Das
Analytics Team entwickelt und betreibt
die globalen Analytics-Lösungen der
Geschäftsgruppe, kombiniert
Prozessexpertise mit neuester
innovativer Technologie und Methoden
mit dem Ziel, die Geschäftsbereiche
bestmöglich zu unterstützen.
Werkzeuge aus den Bereichen Business
Analytics, Cloud Computing, Process
Mining und Data Science bieten die
Grundlage auf der das Team innovative
Lösungen erarbeitet.
In drei Modulen zu je sechs Monaten
Dauer werden fachliche Schwerpunkte
gesetzt wie z.B. Front- / Back-End Design,
internationale Projektarbeit und
Prozess- / Methodenverständnis. Diese
werden entlang eines
Entwicklungsplans gemeinsam über die
Programmlaufzeit gesteuert.
Durch die intensive Einarbeitung unter
professioneller Anleitung werden Sie
darauf vorbereitet, Verantwortung für
Projekte des Bereichs Analytics zu
übernehmen.
In Teil-Projekten beginnen Sie
eigenverantwortlich mit der
Anforderungsanalyse einzelner
Geschäftsbereiche / -prozesse und
deren Überleitung in innovative
Lösungen.
Zusammengefasst bieten wir Ihnen:

Eigenverantwortung in Projekten
und Initiativen
Einarbeitung in die Prozesse rund
um Business Analytics

Unsere Erwartungen

Sie haben ein abgeschlossenes Master-
Studium in Wirtschaftsinformatik,
Informatik, Wirtschaftsingenieurwesen,
Wirtschaftsmathematik, Data Science
oder eine vergleichbare akademische
Ausbildung.
Während Ihres Studiums zeigten sich
bereits Ihre ausgeprägten analytischen
und konzeptionellen Fähigkeiten.
Sie begeistern sich für neueste
Technologien und deren Anwendung im
Bereich Business Analytics, Process
Mining und Data Science / Predictive
Analytics.
Grundkenntnisse im Bereich Analytics /
Business Intelligence, idealerweise
gepaart mit Grundkenntnissen in Data
Science, sind von Vorteil.
Zudem sprechen Sie fließend Englisch
und Deutsch.
Ihr Interesse gilt der Projektarbeit in
einer internationalen Umgebung.

Wir bieten Ihnen einen Arbeitsplatz in einem
erfolgreichen Unternehmen, dessen starke
Marken weltweit bekannt sind. Neben einer
fundierten Einarbeitung bieten wir Ihnen
spannende Herausforderungen und viel
Spielraum für individuelle Gestaltung. Darüber
hinaus erhalten Sie ein attraktives
Vergütungspaket sowie betriebliche
Sozialleistungen. In unserer betriebsinternen
Academy profitieren Sie zudem von zahlreichen
maßgeschneiderten
Weiterbildungsmöglichkeiten, abgestimmt auf
Ihre individuellen Ziele und Karrierepläne.
Erleben Sie die Zusammenarbeit in unseren
interkulturellen und interdisziplinären Teams in
einem globalen Technologieunternehmen.

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann
bewerben Sie sich gleich online unter Angabe
des nächstmöglichen Eintrittstermins und Ihres
Gehaltswunsches. Wir freuen uns auf Sie!



einen Mentor aus dem Senior
Management
einen individuellen Trainings- und
Entwicklungsplan für 18 Monate
einen unbefristeten Arbeitsvertrag
bereits bei Beginn des
Traineeprogramms

Wir freuen uns auf Ihre

aussagekräftige Bewerbung

Freudenberg Home and Cleaning Solutions
GmbH
Mareike Mayerhöffer · HR · Im Technologiepark
19 · 69469 Weinheim · +49 6201 8087 1165 ·

www.vileda.de
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